Nejddlezitéjsi novinky v oblasti
BOZP v letech 2024 - 2025 a
vyhled legislativnich praci do

konce roku 2025



Piehled nejdulezitéjSich novinek v
legislative BOZP

zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpist
— novela ¢. 230/2024 Sb. (od 1.1.2025) — Uprava § 271b odst. 3,
C. 120/2025 Sb. (od 1.6.2025), €. 318/2025 Sb. — uprava § 105
odst. 7 (od 1.1.2026)

\"4

zakon C. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a 0 zmené
nékterych souvisejicich zakond - novela ¢. 167/2023 Sb. -
ucinnost od 1.7.2023 — zruseni zdravotnich prikazt — novela § 103
odst. 1 pism. c) ZP, ¢. 290/2025 Sb. — Uprava § 39 odst. 1
(kategorie druha rizikova), § 41 (prace s azbestem), § 100 (provozni
rad)



Piehled nejdulezitéjSich novinek v
legislative BOZP

= zakon €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach — novela
€. 120/2025 Sb., €. 290/2025 Sb., ¢. 360/2025 Sb. — Uprava §
59 — vstupni [ékarské prohlidky u zaméstnanc(l Cinnych na zakladé
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomer



LA B a4

Pirehled nejdulezitéjSich novinek v
legislative BOZP

narizeni vlady €. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany
zdravi pri praci - €. 330/2023 Sb. — Uprava parametr{ mikroklimatickych
podminek, Uprava prace s chemickymi karcinogeny, mutageny a
reprodukcné toxickymi latkami, Uprava bezpecnostnich prestavek (Ucinnost
od 1.1.2024, 1.7.2024), ¢. 452/2023 Sb. — Uprava bezpecnostnich
prestavek - § 25a (fyzicka a lokalni svalova zatéz), 27a (podminecné
prijatelné a neprijatelné pracovni polohy), § 30 odst. 3 (rucni manipulace s
bremeny), § 33 (monotdnni prace a prace ve vhuceném tempu), § 35
(prace se zrakovou zatézi) — ucinnost od 1.1.2024, ¢. 20/2025 Sb. —
Uprava pojmu, reSeni bezpecnostnich prestavek a stridani ¢innosti (dojde-li
ke stridani ¢innosti, nesmi byt zaméstnanec exponovan faktoru zarazenému
v rizikové kategorii, pro ktery se zajistuje stridani - § 25a, 27a, 30, 33, 35,
Uprava osvétleni pracovist, Uprava pozadavk{ na pracovisté zdravotnickych
zafizeni a zarizeni, kde je vykonavana odborna veterinarni ¢innosti,
pracovisté laboratori, diagnostickych laboratori a prostor pro pokusna
zvifata, pozadavky na pracovisté priimyslovych procesti — ucinnost od
15.2.2025



L aD a4

Piehled nejdulezitéjSich novinek v
legislative BOZP

Zakon €. 250/2021 Sb., o bezpecnosti prace v souvislosti s provozem vyhrazenych
technickych zarizeni (Ucinnost od 1.7.2022 — zaroven jde o novelu zakona ¢.
309/2006 Sb. - § 10, 10aq, 11, 20, 21 a zakona ¢. 251/2005 Sb.), ¢. 318/2025 Sb. —

provadeéni vzdélavaci Cinnosti a vydani dokladu o absolvovani — povérena organizace

narizeni vlady ¢. 60/2022 Sb., o sazbach poplatkl za odbornou ¢innost povérené
organizace v oblasti bezpecCnosti provozu vyhrazenych technickych zarizeni — C.
320/2025 Sb. — Uprava poplatkl — ucinnost od 1.11.2025

Narizeni viady ¢. 190/2022 Sb., o vyhrazenych technickych elektrickych zarizenich
a pozadavcich na zajisténi jejich bezpecCnosti

Narizeni vlady €. 191/2022 Sb., o vyhrazenych technickych plynovych zarizenich a
pozadavcich na zajisténi jejich bezpecnosti

Narizeni vlady €. 192/2022 Sb., o vyhrazenych technickych tlakovych zarizenich a

pozadavcich na zajisténi jejich bezpecnosti

Narizeni vlady ¢. 193/2022 Sb., o vyhrazenych technickych zdvihacich zarizenich a
pozadavcich na zajisténi jejich bezpecnosti

Narizeni vlady ¢. 194/2022 Sb., o pozadavcich na odbornou zpisobilost k

vykonu cinnosti na elektrickych zarizenich a na odbornou zpUsobilost v
elektrotechnice

Narizeni vlady €. 175/2024 Sb., kterym se méni néktera narizeni vliady na Useku
bezpecnosti prace v souvislosti s provozem vyhrazenych technickych zarizeni
(Gcinnost od 1.7.2024)



¥ g

Pirehled nejdulezitéjSich novinek v
legislative BOZP

Sdéleni MPSV €. 411/2024 Sb., vyhlaseni prdmérné mzdy v narodnim hospodarstvi
za prvni az treti Ctvrtleti roku 2024 pro UcCely zakoniku prace — ucinnost od 1.1.2025 —
primérna mzdy cini ¢astku 45.107 K¢

vyhlaska C. 444/2024 Sb., o zdravotnické dokumentaci (obsah zdravotnické
dokumentace, vypis ze zdravotnické dokumentace, lékarsky posudek (identifikacni
Udaje — posuzované osoby, poskytovatele, Iékare, poradové Cislo nebo jiné evidencni
oznaceni posudku, Ucel vydani posudku, posudkovy zavér, pouceni o moznosti podat
navrh na prezkoumani a o moznosti vzdani se prava na prezkoumani, datum vydani
posudku, datum ukonceni platnosti posudku) — Uc¢inna od 1.1.2025,

vyhlaska €. 445/2024 a vyhlaska ¢. 204/2025 Sb., kterou se méni vyhlaska C.
277/2004 Sb., o stanoveni zdravotni zpUsobilosti k Fizeni motorovych vozidel,
zdravotni zpUsobilosti k fizeni motorovych vozidel s podminkou a nalezitosti
lékarského potvrzeni osvédcujiciho zdravotni dlvody, pro néz se za jizdy nelze na
sedadle motorového vozidla pripoutat bezpecnostnim pasem (vyhlaska o zdravotni
zpUsobilosti k Fizeni motorovych vozidel), ve znéni pozdéjsich predpisd,

narizeni vlady €. 443/2024 Sb., o vymezeni ztizeného pracovniho prostredi a o vysi
priplatku ke mzdé za praci ve ztizeném pracovnim prostredi

vyhlaska ¢. 150/2025 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 64/2005 Sb., o evidenci Urazl
déti, zakd a studentll, ve znéni vyhlasky ¢. 57/2010 Sb. (Gcéinnost od 1.9.2025, s

vyjimkou ustanoveni, ktera nabyvaji Ucinnosti dnem 1.9.2026) 6
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Pirehled nejdulezitéjSich novinek v
legislative BOZP

vyhlaska ¢. 243/2025 Sb., o programech podpory zdravi (4¢innost dne 18. 7. 2025)

novela zakona ¢. 309/2006 Sb.. o zajiSténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci), ve znéni pozdéjsich predpisl, a dalSi souvisejici zakony — novela §
105 odst. 7 ZP —zakon ¢. 318/2025 Sb.

narizeni vlady ¢. 322/2025 Sb., o povinnostech zaméstnavatele pri pracovnich
Urazech (Ucinnost od 1.1.2026)

novela narizeni vlady ¢. 591/2006 Sb. — ¢. 319/2025 Sb. — ucinnost od 1.11.2025 —
Uprava vnitfnich komunikaci, vykopové prace

novela narizeni vlady ¢. 592/2006 Sb. — ¢. 321/2025 Sb. — GcCinnost od 1.11.2025



¥ g

Pirehled nejdulezitéjSich novinek v
legislative BOZP

Zakon C. 236/2025 Sb., kterym se meéni zakon €. 325/2021 Sb., o
elektronizaci zdravotnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisti, a dalSi souvisejici
zakona — novela zakona C¢. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich
komunikacich — Uprava § 87 odst. 3 — ,Drzitel ridi¢ského opravnéni, ktery
neni osobou uvedenou v odstavci 1, je povinen se podrobit pravidelné
lékarské prohlidce tak, aby pocinaje dovrsenim 70 let véku neuplynula od
prechozi Iékarské prohlidky doba 2 let".

zakon C. 267/2025 Sb., kterym se meéni zakon ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, strednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, a nékteré dalSi zakony
(4c¢innost od 1.9.2025) — novela ZP - § 391 odst. 6 (distancni prvky vyuky —
ucinnost od 1.1.2026), novela zakona ¢. 373/2011 Sb. — Uprava § 44 odst.
5 — uplatnéni lékarského posudku pro Ucely prijimaciho fizeni na stredni
skolu

vyhlaska ¢. 308/2025 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 160/2024 Sb., o
hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zarizeni a provozoven pro
vychovu a vzdeélavani deti a mladistvych a détskych skupin — Gcinnost od
1.1.2026 — uprava prilohy €. 1, bod 5 — povinnost vybaveni jednotlivé
balenymi menstruacnimi potrebami 8
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Pirehled nejdulezitéjSich novinek v
legislative BOZP

vyhlaska ¢. 402/2025 Sb., kterou se méni vyhlaska €. 432/2003 Sb., kterou se
stanovi podminky pro zafazovani praci do kategorii, limitni hodnoty ukazatel(
biologickych expozicnich testl, podminky odbéru biologického materidlu pro
provadéni biologickych expozicnich testl a nalezitosti hlaseni praci s azbestem a
biologickymi Ciniteli, ve znéni pozdéjSich predpist (Uc¢innost od 1.1.2026) - -
transpozice Smérnice EP a Rady (EU) €. 2023/2668 (azbest), €. 2024/869 (olovo) —
ucinnost k 21.12.2025 - dprava prilohy ¢. 1 — Limitni hodnoty ukazateld BET a
podminky odbéru biologického materialu pro provadéni BET - Uprava limitnich hodnot
pro olovo, hlaseni praci s azbestem — jmenny seznam a osvédcCeni, ktery se bude
hlasit podle § 5 (K § 41 zakona); Uprava psychické zatéze — prace ve treti kategorii -
prace v nocni dobé v jednosménném provozu, prace ve zvyseném tlaku vzduchu

narizeni viady ¢. 428/2025 Sb., kterou se méni nafizeni vlady ¢. 290/1995 Sb.,
kterym se stanovi seznam nemoci z povolani, ve znéni pozdéjsSich predpist, a nafizeni
vlady ¢. 276/2015 Sb., o odskodnovani bolesti a ztizeni spoleCenského uplatnéni
zplUsobené pracovnim Urazem nebo nemoci z povolani, ve znéni pozdéjSich predpisi
— transpozice Smérnice EP a Rady (EU) €. 2023/2668 ze dne 22.11.2023 (azbest),
subakutni a akutni forma silikdzy, Uprava nemoci prenosnych a parazitarnich —
objektivné prokazané onemocnéni, jehoz zavaznost byla vyhodnocena nejméné jako
stredné tézka nebo onemocnéni probihalo s komplikacemi — Gcinnost od 8.11.2025 ¢



¥ g

Pirehled nejdulezitéjSich novinek v
legislative BOZP

vyhlaska ¢. 449/2025 Sb., kterou se méni vyhlaska €. 79/2013 Sb., o provedeni
nékterych ustanoveni zakona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach,
(vyhlaska o pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce), ve
znéni pozdéjsSich predpisl — ucinnost od 1.1.2026 - Uprava PLS v dobé krizového
stavu/mimoradnych opatfeni MZ, U(prava nepravé VLP, Uprava mimoradnych
prohlidek, Uprava prilohy €. 1 — diisokyanaty, olovo, chladova zatéz, celkova fyzicka
zatéz, Uprava profesnich rizik — VTZ a zména bodu 11, vzory Iékarskych posudkd
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Vyhled do konce roku 2025

novela narizeni viady €. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany
zdravi pfi praci, ve znéni pozdéjsich predpisl

11



Vyhled podle Planu legislativnich praci
vliady CR

Ministerstvo zdravotnictvi:

= Navrh nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vliady €. 361/2007 Sb., kterym se stanovi
podminky ochrany zdravi pri praci, ve znéni pozdéjsich predpist

= Transponovat poZadavky vyplyvajici ze smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2023/2668
ze dne 22. listopadu 2023, kterou se méni smérnice 2009/148/ES o ochrané zaméstnancu pred
riziky spojenymi s expozici azbestu pfi praci a Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2024/869 ze dne 13. bfezna 2024, kterou se méni smérnice Evropského parlamentu a Rady
2004/37/ES a smérnice Rady 98/24/ES, pokud jde o limitni hodnoty olova a jeho anorganickych
sloucenin a diisokyanatl — nabyti u€innosti 12/2025
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Novela zakoniku prace — zakon C.
120/2025 Sb.

Flexinovela zakoniku prace:

= podnéty od odborniku, svazl, odboru - ,ve prospéch
zaméstnavatelu®

= Ucéinnostod 1. 6. 2025

= Soucasti novely je i novela zakona €. 373/2011 Sb. — Programy
podpory zdravi (§ 42 odst. 4, § 55a, § 59)
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Novela zakoniku prace

Flexibilni zmény v oblasti skonéeni PP

Zmeéna béhu a délky vypovédni doby (§ 51)

Slouéeni ,,zdravotnich“ vypovédnich duvodl + zmény ve zptlisobu
kompenzace ztraty zameéstnani (§ 52 d), e))

Zkraceni vypovédni doby u ,sankCni“ vypovedi spocCivajici v chovani
zamestnance ze 2 na 1 mesic

Prodlouzeni zkusebni doby ze 3 na 4 (ze 6 na 8) mésicu

Zarazeni zaméstnance na puvodni praci a pracovisté po skonceni RD do
dosazeni 2 let véku ditéte - § 47

Zkraceni denniho odpocinku pfi mimoradné udalosti v energetice az na 6
hod. (§ 90 odst. 3)

Prace mladistvych zaméstnancu (§ 244a, § 247)
Nahrada pfi skon¢eni pracovniho poméru (§ 271ca)

14



Vypovédni duvody

ze zdravotnich divodu - § 52 — do 31.5.2025

§ 52 pism. d) § 52 pism. e)

Nesmi-li zaméstnanec podle Iékarského
posudku..., dale konat dosavadni praci pro
pracovni Uraz, onemocnéni nemoci z

pozbyl-li zameéstnanec vzhledem ke svemu
zdravotnimu stavu podle lekarskeho
posudku...dlouhodobé zdravotni
zpusobilost

povolani nebo pro ohrozeni touto nemoci,
anebo dosahl-li na pracovisti...
nejvyssi pripustné expozice




Zaver lekarského posudku — zakon €. 373/2011 Sb.

POSUDKOVY
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Nové vypovédni diivody - § 52

Pravni Uprava do 31.5.2025

d) nesmi-li zaméstnanec podle Iékarského
posudku vydaného poskytovatelem
pracovnélékarskych sluzeb nebo rozhodnuti
prisluSného spravniho organu, ktery
lékarsky posudek prezkoumava, dale konat
dosavadni praci pro pracovni Uraz,
onemocnéni nemoci z povolani nebo pro
ohrozeni touto nemoci, anebo dosahl-li na
pracovisti uréeném rozhodnutim
prislusného organu ochrany verejného
zdravi nejvyssi pripustné expozice

e) pozbyl-li zaméstnanec vzhledem ke
svému zdravotnimu stavu podle Iékarského
posudku vydaného poskytovatelem
pracovnélékarskych sluzeb nebo rozhodnuti
prisluSného spravniho organu, ktery
lékarsky posudek prezkoumava,
dlouhodobé zdravotni zplsobilost,

Flexinovela — od 1.6.2025

d) pozbyl-li zaméstnanec vzhledem ke
svému zdravotnimu stavu podle
Iékarského posudku vydaného
poskytovatelem pracovnélékarskych
sluzeb nebo rozhodnuti prislusného
spravniho organu, ktery lékarsky
posudek prezkoumava, dlouhodobé
zdravotni zplisobilost vykonavat
dosavadni praci,

e) dosahl-li na pracovisti urceném
rozhodnutim prislusného organu
ochrany verejného zdravi nejvyssi
pripustné expozice,



Nahrada za pracovni Uraz / nemoc z povolani + odstupné -

kryje zakonné pojisténi

Vi

stav do 31.5.2025

Zaméstnavatel je povinen
poskytnout

-y
P S~
-
-

-

2

nahradu za

ztratu na vydeélku
po dobu DPN a po
skonceni DPN

bolest a ztizeni
spolecenského uplatnéni

Ucelné vynalozené
naklady spojené s
lé¢enim

nahradu vécné
Skody

Jednorazovou nahradu
pri zvlast’ zavazném
ublizeni na zdravi

nebo specialni
naroky pri umrti

Yy

nekryje zakonné pojisténi



Novela zakoniku prace - financ¢ni plnéni
pfi skonéeni ze zdravotnich duvodu - od
1.6.2025

dva rezimy:

Odstupné

uprava pro vypovédni dlivod a) — c¢)
stejna

nejméné 12nasobek pramérného
vydélku u vypovédi dle e) pro:

= nejvySSi prfipustnou expozici

dohoda ze stejnych divodu

Jednorazova nahrada skody —
skonceni pracovniho pomeéru

proplaci pojiSstovna

12-ti nasobek primérného vydélku u
vypovédi dle § 52 pism. d) pro:

= pracovni Uraz

= nemoc z povolani

= ohrozeni nemoci z povolani

dohoda ze stejnych divod
kraceni nahrady podle § 270 ZP:
zcela

zCasti



Novela zakoniku prace — mladistvi
zamestnanci - § 79a — pracovni doba

(1) U mladistvého zameéstnance mladsiho nez 15 let nebo u
mladistvého zaméstnance, ktery neukonéil povinnou skolni
dochazku, nesmi délka smény v jednotlivych dnech prekroCit 7 hodin a
delka tydenni pracovni doby nesmi prekrocCit 35 hodin tydne.

(2) U mladistvého zaméstnance neuvedeného v odstavci 1 nesmi délka
smeny v jednotlivych dnech prekrocCit 8 hodin a delka tydenni pracovni
doby nesmi prekroCit 40 hodin tydneé.

(3) Délka tydenni pracovni doby podle odstavce 1 a 2 se posuzuje
souhrnné ve vice zakladnich pracovnépravnich vztazich podle § 3,
sjednanych mladistvym zameéstnancem.
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Novela zakoniku prace — mladistvi
zamestnanci - § 90 — nepretrzity
odpocinek

(1) Zamestnavatel je povinen zaméstnanci poskytnout nepretrzity denni
odpocCinek v trvani alespon 11 hodin béhem 24 hodin po sobé
jdoucich, mladistvému zamestnanci v trvani alespon 12 hodin béhem
24 hodin po sobé jdoucich a mladistvému zaméstnanci uvedenému v §
79a odst. 1 po dobu alesponn 14 hodin behem 24 hodin po sobé
jdoucich.
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Novela zakoniku prace — mladistvi
zamestnanci - § 244a

Mladistvy zameéstnanec mladsi nez 15 let nebo mladistvy
zameéstnanec, ktery neukondil povinnou sSkolni dochazku, smi
v obdobi hlavnich prazdnin konat pouze lehké prace, které neskodi
jeho zdravi, vzdélavani a moralnimu rozvoji. Lehkymi pracemi pro ucely
tohoto zakona jsou prace zarazené do kategorie prvni podle zakona o
ochrane verejneho zdravi, pokud soucasti prace neni Cinnost, pro jejiz
vykon jsou podminky stanoveny jinym pravnim predpisem.
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Novela zakoniku prace — mladistvi
zamestnanci - § 245

(1) Zakazuje se zaméstnavat mladistvé zameéstnance praci prescCas a
praci v noci; mladistvé zaméstnance mladsi nez 15 let nebo
mladistvé zameéstnance, kteri neukongili povinnou sSkolni
dochazku, se dale zakazuje zaméstnavat praci v dobé mezi 20. a
22. hodinou. VyjimecCné mohou mladistvi zamestnanci starsi nez 16 let
konat noCni praci nepresahujici 1 hodinu, jestlize je to tfeba pro jejich
vychovu k povolani, a to pod dohledem zameéstnance starsiho 18 let,
je-li tento dohled pro ochranu mladistvého zaméstnance nezbytny.
NocCni prace mladistvého zamestnance musi bezprostfredné navazovat
na jeho praci pripadajici podle rozvrhu smen na denni dobu.
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Novela zakoniku prace — mladistvi
zamestnanci - § 247

(1) Zaméstnavatel je povinen zabezpelit na své naklady, aby miladistvi
zamestnanci byli vySetfeni poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb

a) pfred vznikem pracovniho poméru nebo pravniho vztahu zalozeného
dohodou o provedeni prace a dohodou o pracovni ¢innosti a pred
prevedenim na jinou praci,

b) pravidelné podle potfeby, nejméné vSak jedenkrat ro¢né.

(2) Mladistvi zaméstnanci jsou povinni podrobit se stanovenym |ékarskym
vySetrenim.

(3) Pfi ukladani pracovnich ukoli mladistvému zaméstnanci je zaméstnavatel
povinen fidit se I|ékarskym posudkem vydanym  poskytovatelem
pracovnélékarskych sluzeb.
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Novela zakoniku prace — nahrada skody -
§ 271ca

Nahrada pri skonc¢eni pracovniho pomeéru

(1) Zaméstnanci, u néhoz dochazi k rozvazani pracovniho poméru vypovédi danou
zaméstnavatelem podle § 52 pism. d) z duvodu, Ze pozbyl vzhledem ke svému
zdravotnimu  stavu  podle Iékarského posudku vydaného  poskytovatelem
pracovnélékarskych sluzeb nebo rozhodnuti pfrisluSného spravniho organu, ktery
|ékafsky posudek prezkoumava, dlouhodobé zdravotni zpusobilost vykonavat
dosavadni praci pro pracovni uraz, onemocnéni nemoci z povolani nebo pro
ohrozeni touto nemoci, pfislusi pfi skonéeni pracovniho poméru nahrada ve vysi
dvanactinasobku primérného mésicniho vydélku. Zaméstnanci pfislusi nahrada podle
véty prvni rovnéz v pfipadé, ze k rozvazani pracovniho poméru doslo dohodou
uzavienou z téhoz davodu.

(2) Nahradu podle odstavce 1 je zaméstnavatel povinen zaméstnanci vyplatit po
skoncCeni pracovniho poméru v nejblizS§im vyplatnim terminu ureném u
zaméstnavatele pro vyplatu mzdy nebo platu, pokud se pisemné nedohodne se
zameéstnancem na vyplaté nahrady v den skoncCeni pracovniho poméru nebo na

pozdéjSim terminu vyplaty.
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Novela zakoniku prace — nahrada skody-
§ 271ca

(3) Byl-li vydan lékarsky posudek, podle néjz zaméstnanec pozbyl dlouhodobé
zpusobilost konat dale dosavadni praci v dusledku pracovniho urazu,
onemocnéni nemoci z povolani nebo pro ohrozeni touto nemoci, az po
skoncCeni pracovniho poméru, je zameéstnavatel povinen vyplatit zaméstnanci
nahradu podle odstavce 1 v nejblizSim vyplatnim terminu nasledujicim po
vydani lékarského posudku. Doslo-li k prezkumu lékarskeho posudku ze
strany prislusneho spravniho organu, je zameéstnavatel povinen zaméstnanci
tuto nahradu vyplatit v nejblizS§im vyplatnim terminu nasledujicim po
potvrzeni lékarského posudku timto spravnim organem.
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Nahrada skody a pojistovna

Jednorazova nahrada pfi ukonc¢eni pracovniho pomeéru

Jednorazova nahrada pfi ukonc¢eni pracovniho pomeéru poskytnuta zameéestnanci
v diasledku rozvazani pracovniho pomeéru z ddvodu dlouhodobého pozbyti zpGsobilosti
konat dale dosavadni praci pro pracovni araz, nemoc z povolani nebo ohrozeni touto

nemoci (dfive odstupné) dle zakona ¢. 120/2025 Sb., kterym se meéni zakon &. 262/2006
Sb., zakonik prace

- Jde o dfivéjsi odstupné hrazené zaméstnavatelem v ramci ukonéeni pracovniho
pomeéru dle 8 52 pism. d) zakoniku prace.

- Jedna se o 12nasobek pritmeérneé mesicni hrubé mzdy stanoveneé
zameéstnavatelem.

- Pridmeérny meésiéni hruby vydélek pro stanoveni vySe odstupného muaze
zameéstnavatel s ohledem na 8 271m zakoniku prace stanovit nejen z rozhodného
obdobi kalendarniho ctvrtleti, ktereé predchazi ukonc¢eni pracovniho poméru, ale
i z predchoziho kalendarniho roku, bude-li to pro zameéstnance vyhodné&jsi

- Jednorazovou nahradu lze u pojisStovny uplatnit nejdfive od data ukonceni
pracovniho pomeéru od 1. 6. 2025.

- ProtozZe jde o nahradu skody, nepodléha tato jednorazova nahrada odvoddm na
zdravotni a soc. pojistéeni

- Dle 8 4 odst. 1 pism. d) bodu 6 zakona &. 586/1992 Sb., zakon o danich z pfijma,
podleha dani z pFijmu.

- Pokud bude stanovena spoluvina na straneé poskozeneho zaméstnance, bude
i tato jednorazova nahrada o daneé 2 kracena.

- Pojistovna je povinna podle § 2 odst. 1 vyhlasky ¢. 125/1993 Sb. nahradit za
zameéstnavatele Skodu toliko v rozsahu, v jakém za ni zameéstnavatel odpovida
podle zakoniku prace. Pripadné plnéni nad ramec zakonného 12nasobku
pradmeérného meésiéniho vydélku tak zaméstnavatel uhradi ze svych zdrojd a toto

plnéni mu pak ani nebude pojistovnou refundovano.

- Jednorazova nahrada podleha srazkam na vvykony rozhodnuti a insolvence.

- Uhradu provede bud zaméstnavatel a u pojistovny si posléze uplatni refundaci
teto vyplaty, nebo bude mit moZnost zplnomocnit pojistovnu k prfimeée vyplate
poskozen@mu.

- PoZadavek je vhodné uplatnit zameéstnavatelem na prislusnem formulari, ktery

neni zavazny, ale musi byt doloZeny vSechny nalezZitosti v ném pozadovaneé

Formular k hlaseni jednorazove nahrady poskytnuté zameéstnanci



Novela zakona ¢. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach

= §42 odst. 4

Je-li Iékarsky posudek vydavan pro Ucely pracovnépravnich vztahd, je
opravnéna osoba povinna bez zbytecného odkladu zajistit vydani Iékarského
posudku pro urceni, zda je onemocnéni zplsobeno pracovnim Urazem nebo
nemoci z povolani. Tento posudek mlze byt vydan i po ukonceni
pracovnépravniho vztahu.

= § 55a — Programy podpory zdravi

1) Pro Ucely tohoto zakona se programem podpory zdravi rozumi soubor
opatreni, ktera mlze zaméstnavatel vytvaret a nabizet zaméstnancim s cilem
umoznit vyssi vyuzité nastrojl zdravotni prevence. Soucasti programu podpory
zdravi nejsou opatreni, ktera je zaméstnavatel povinen zavadét podle ¢asti

paté zakoniku prace. Zavedeny program podpory zdravi zaméstnavatel
nejméné jednou rocné vyhodnocuje.
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Novela zakona ¢. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach

2) V pripadé zavedeni programu podpory zdravi podle odstavce 1 je
zaméstnavatel povinen spolupracovat s osobami s prokazatelnou zkusenosti v
oblasti ochrany verejného zdravi.

3) Ministerstvo zdravotnictvi stanovi vyhlaskou nastroje zdravotni prevence
poskytované v ramci programu podpory zdravi, okruh osob, se kterymi mdze
zameéstnavatel spolupracovat pri zajistovani programu podpory zdravi a zplsob
vyhodnocovani programu podpory zdravi.
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Programy podpory zdravi

vytvofeni podminky pro motivaci zaméstnavatell podporovat
zdravi svych zaméstnancu skrze preventivni programy podpory
zdravi

zlepSeni celkového zdravotniho stavu svych zaméstnancu

podstatnou Cast téchto opatfeni hradi zdravotni pojiStovny, pficemz
zameéstnavatel ve svych programech podporuje lepSi pfistup a
organizaci

dobrovolné pro zaméstnavatele, zameéstnanec je muze vyuzivat

pristupné pro vSechny zaméstnance



Programy podpory zdravi — duvody prijeti

-y w eswry

drivéjSi vyskyt (preventabilnich) onemocnéni (ktera se
vyskytovala v pozdéjSim véku) — srde¢ni a cévni choroby,
vysoky tlak, onemocneéni zil a tepen ....

vzrust pracovni neschopnosti
podpramérny zdravotni stav obyvatel CR v ramci EU

nadpriamérny vyskyt nadorovych onemocnénich v ramci EU;
vydaje
malo vyuzivané screeningové programy

nedochazeni na preventivni prohlidky



Programy podpory zdravi — preventivni
prohlidky

Vyhlaska €. 70/2012 Sb., o preventivnich prohlidkach, ve znéni pozdéjSich predpisu

! Prevence je nedilnou soucasti péce o zdravi

vSeobecna preventivni prohlidka (/déti) - u praktického
|ékare — 1x za dva roky (déti do 3 let Castéji, od 3 let pak rovnéz
ve 2letych intervalech

zubni preventivni prohlidka - do 18 let 2x rocné preventivni
prohlidka, dospéli 1x rocné preventivni prohlidka

nekologickou preventivni prohlidku — kazdorocné od 15



https://www.vzp.cz/pojistenci/prevence/preventivni-prohlidky/gynekologicka-preventivni-prohlidka

Programy podpory zdravi — screeningove
programy

Dulezity pilif prevence = screeningové programy

- Screening
Screening If::ceiﬁ';';% karcinomu
karcinomu délozniho th,stého
prsu hrdla streya,a
konecniku
Screening S -
karcinomu creening

prostaty karcinomu plic



Programy podpory zdravi — osoby
podilejici se na programech

PO a PFO s prokazatelnou zkusenosti v oblasti vefejného zdravi
— stanovi provadéci vyhlaska ¢ 243/2025 Sb. - § 3:

1) PFi zajiStovani programu podpory zdravi, pokud jde o jeho
zavedeni, spolupracuje zameéstnavatel s osobami s prokazatelnou
zkusSenosti v oblasti ochrany verejného zdravi, kterymi jsou

a) lékar se specializovanou zpusobilosti v oboru vieobecné praktické
lékarstvi’),

b) Iékar se specializovanou zpusobilosti v oboru pracovni Iékarstvi’),
nebo

c) osoba s odbornou zpusobilosti k vykonu povolani odborného
pracovnika v ochrané a podpore verejného zdravi?).


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109979
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109979
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109979
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109979
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109980
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109980

Programy podpory zdravi — osoby
podilejici se na programech - § 3

(2) Pri zajistovani programu podpory zdravi, pokud jde o jeho realizaci,

spolupracuje zaméstnavatel s osobami s odpovidajici odbornou kvalifikaci

podle charakteru zvoleného nastroje pro realizaci opatfeni v ramci

programu podpory zdravi, kterymi jsou

a) osoba se zpusobilosti k vykonu zdravotnického povolani podle zakona
o lékarskych zdravotnickych povolanich’),

b) osoba se zpusobilosti k vykonu zdravotnického povolani podle zakona
o nelékarskych zdravotnickych povolanich?), nebo

c) odborné zpusobila fyzicka osoba k zajistovani ukolu v prevenci rizik
podle zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci?).


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109979
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109979
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109980
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109980
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109981
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-243#f8109981

Novela zakona ¢. 373/2011 Sbh. - posuzovani zdravotni
zpusobilosti uchazecu o zaméstnani — zakon €.

120/2025 Sb.

stav do 31.5.2025 — vsSichni bez ohledu na kategorii prace musi mit vstupni Iékarskou
prohlidku, a to pfed vznikem pravcovnl'ho poméru, a ve stanovenych pfipadech pfed vznikem
pravniho vztahu zalozeného DPC a DPP

nova pravni _uprava od 1.6.2025 — fakultativni pfistup k provadéni pracovnélékarskych
prohlidek u téch praci, jez jsou zarfazeny v kategorii prvni a jejiz souCasti neni Cinnost, jez by
upravovala zdravotni zpusobilost podle provadéciho pravniho pFedpisu, nebo jiného
pravniho predpisu

vstupni prohlidky v kategorii druhé zustavaji povinné, a to i v pfipadé dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér — u dohod pouze do 29.9.2025

zaméstnavatel i uchazeC o zameéstnani vSak provedeni vstupni |ékarské prohlidky mohou
vyzadovat

pokud osoba uchazejici se o zaméstnani se nepodrobi, pokud k ni byla vyslana — povazuje
se za zdravotné nezpusobilou

zaméstnanec, ktery je pfifazen k vykonu prace bez vstupni prohlidky, je zdravotné zpusobily
dokud neni provedenim prohlidky prokazan opak

snizeni administrativni zatéZze na strané zaméstnavatell i na strané posuzujicich

poskytovatell, tedy registrujicich poskytovatell posuzované osoby (provadéni posuzovani Ci
vydavajicich vypis ze zdravotnické dokumentace) i poskytovatelt pracovnélékarskych sluzeb3g



Novela zakona €. 373/2011 Sb. - posuzovani
zdravotni zpusobilosti uchaze¢u o zameéstnani
— zakon €. 360/2025 Sb.

stav od 30.9.2025 — zakon €. 360/2025 Sb., kterym se méni nékteré zakony v
souvislosti s pfijetim zakona o jednotném mési¢nim hlaSeni zaméstnavatele

(1) Jde-li o osobu uchazejici se o zaméstnani, postupuje se pfi posuzovani jeji zdravotni
zpusobilosti k praci obdobné jako pfi posuzovani zdravotni zpusobilosti zaméstnancua v
ramci pracovnelékarskych sluzeb s tim, ze

= b) zaméstnavatel vstupni |ékafskou prohlidku zajisti vzdy, ma-li byt osoba uchazejici
se 0 zameéstnani zafazena k praci, ktera je zafazena do kategorie druhé, druhé
rizikove, treti nebo Ctvrté podle zakona o ochrané verejného zdravi, pokud dale neni
stanoveno jinak, nebeie-nebo ma-li byt soucasti této prace Cinnost, pro jejiz vykon
jsou podminky zdravotni zpUsobilosti stanoveny provadécim pravnim pfedpisem
podle § 60 nebo jinymi pravnimi predpisy, pred vznikem

= 1. pracovniho poméru,

m 2. pravniho vztahu zaloZzeného dohodou o pracich konanych mimo pracovni pomér,
ma-li byt osoba uchazejici se o zaméstnani zarazena k praci, ktera je podle
zakona o ochrané verejného zdravi praci rizikovou, nebo

= 3. vztahu obdobného vztahu pracovnépravnimu,
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Novela zakona €. 373/2011 Sb. - posuzovani
zdravotni zpusobilosti uchaze¢u o zameéstnani
— zakon €. 360/2025 Sb.

stav od 30.9.2025 — zakon €. 360/2025 Sb., kterym se méni nékteré zakony v
souvislosti s pfijetim zakona o jednotném mési¢nim hlaSeni zaméstnavatele

(1) Jde-li o osobu uchazejici se o zaméstnani, postupuje se pfi posuzovani jeji zdravotni
zpusobilosti k praci obdobné jako pfi posuzovani zdravotni zpusobilosti zaméstnancua v
ramci pracovnelékarskych sluzeb s tim, ze

= d) zaméstnavatel ma pravo vyzadovat vstupni Iékarskou prohlidku u osoby
uchazejici se o praci, ktera je-zafazena-v-kategorii-prvhi-podle-zakona-o-ochrané
veremehe—zdraw-ajej4z—seueash—nemﬂnnest—prejeﬁz—vykenﬂseu—pedmmky
isam podle § 60-nebeo
mmwmm-,ereelplsy— neni podle zakona o ochrane verejného zdravi praci
rizikovou a pro jejiz vykon nejsou podminky zdravotni zpusobilosti stanoveny
provadécim pravnim predpisem podle § 60 nebo jinymi pravnimi predpisy;
nevyzaduje-li zaméstnavatel vstupni I€karskou prohlidku, povazuje se osoba
uchazejici se o praci za zdravotné zpusobilou k vykonu prace, k niz ma byt zarazena,
a to do té doby, nez je provedenim prohlidky prokazan opak; vyzaduje-li vstupni
prohlidku zaméstnanec, vystavi zaméstnavatel Zadost o provedeni této prohlidky.
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Novela zakona ¢. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach

Souhrn zmén pro oblast pracovnélékarskych sluzeb

Oblast posudkové péce

uprava posuzovani zdravotni zpusobilosti ke vzdélavani a k praktickéemu
vyucovani Ci prakticke pripravé - § 51

Uprava u posuzovani zdravotni zpusobilosti ke sportu - § 51

uprava podminek posuzovani zdravotni zpusobilosti k vojenské ¢inné
sluzbé a vojaku - § 54

uprava zmocnrovaciho ustanoveni — vazba na novelu vyhlasky ¢. 79/2013
Sb. -§ 60

ukonceni setfeni NzP na Zadost posuzované osoby - § 63 - Posuzovani nemoci z

povolani nelze ukon it na zadost pacienta, ktery je posuzovanou osobou, nebo jiné k tomu opravnéné osoby,
pokud jiz bylo zahajeno ovérovani podminek vzniku onemocnéni pro ucely posuzovani nemoci z povolani.*©.

Zmény v poctech lékaru u stredisek NzP - § 66

Soucasti novely zakona €. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach — zakon C.
290/2025 Sb. — ucinnost od 1.1.2026
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o
bezpecnosti a ochraneé zdravi pri praci —
zakon €. 318/2025 Sb.

Cilem je zlepSit bezpe€nost prace na pracovistich, zejména na stavenistich, posilit roli
koordinatortt BOZP a zpresnit povinnosti zadavateltu a zhotovitelt. Novela také
upravuje pozadavky na odbornou zpusobilost, zavadi nové sankce a fesi dalSi aspekty
BOZP.

Tyto zmény maiji za cil zvySit ochranu zdravi pracovniku a snizit rizika pracovnich urazu.

Predlozeno do PS PCR — dne 22.7.2024, schvaleno dne 13.6.2025
Predlozeno do Senatu CR — schvaleno dne 23. 7. 2025

Uginnost od 1.11.2025, s vyjimkou &asti tfeti, ktera nabyva uginnosti dnem 1. 1. 2026
(zména zakoniku prace)
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sbh., o bezpecnosti
a ochraneé zdravi pFi praci

= Zmeény v terminologii a klasifikaci

= Posilené role koordinatora BOZP

= Nové povinnosti zaméstnavatell a zhotovitel(
= Zmeény v oblasti technické infrastruktury

= Zmeény v oblasti akreditace

= Zmény v odborné zplsobilosti

Sankce a prestupky — novela zakona ¢. 251/2005 Sb. — zavedeni novych
skutkovych podstat v souladu s novelou, stanoveni primérenych sankci, Uprava
skutkovych podstat, tak aby odpovidaly novym povinnostem stanovenym
zakonem

Rozsifeni plisobnosti TICR — novela zékona ¢. 250/2021 Sb. — TICR bude
noveé provadét vzdelavaci Cinnost v oblasti bezpecnosti provozu VTZ, vydavat
doklady o absolvovani vzdélavani a budou stanoveny poplatky za vzdélavaci
cinnost a vydavani dokladd

Novela § 105 odst. 7 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o
bezpecénosti a ochrané zdravi pri praci

Zmeny v terminologii a klasifikaci - § 3, 7, 8

Nova terminologie - § 3 odst. 2 pism. h), § 7 odst. 4, § 8 odst. 1
pojem "pripravky" nahrazen pojmem "smesi" v souladu s nafizenim EU
Biologicti Cinitelé - § 7

precizace ustanoveni o praci s biologickymi Ciniteli druhé az Ctvrté
skupiny.

Kontrolovana pasma -8 7

jasna definice pojmu "kontrolované pasmo" a upfesneni souvisejicich
povinnosti.
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o bezpecnosti

a ochrané zdravi pii praci - 8§ 7

(2) Pri praci s védomym zamérem vykondvat cinnosti spojené s vystavenim (ddle jen "expozice")
biologickym ciniteltim skupin druhé az ctvrté uvedenym ve zvlastnim pravnim predpisu4) nebo prekroci-li
vysledky méreni rizikovych faktorii stanovené nejvyssi pripustné hodnoty, je zaméstnavatel povinen Zjistit
Ppriciny tohoto stavu. Nelze-li vyskyt biologickych cinitelu odstranit nebo hodnoty rizikovych faktori snizit
pod stanovené nejvyssi pripustné hodnoty a odstranit tak riziko pro zaméstnance, je zaméstnavatel povinen
postupovat podle § 104 zdakoniku prdce. Soucasné je povinen neprodlené informovat zaméstnance. Neni-li
mozné ochranu zdravi zaméstnance zajistit opatrenimi podle odstavce 1, popripadé opatienimi podle
zvlastniho pravniho predpisu, je zaméstnavatel povinen zdroj rizikového faktoru vyradit z provozu, a neni-li
to mozné, prdci zastavit.

A Al

(2) Prekroci-li vysledky méreni rizikovych faktorti stanovené nejvyss
pripustné hodnoty, je zaméstnavatel povinen zjistit priiny tohoto stavu a
prijmout opatieni k odstranéni rizika pro zaméstnance. Nelze-li odstranit
vyskyt biologickych ¢initelii skupin druhé az ¢tvrté podle zvlastniho pravniho
predpisu, je zaméstnavatel povinen postupovat podle § 104 ziakoniku prace,
pokud se nepodafri snizit hodnoty rizikovych faktori pod stanovené nejvyssi
pripustné hodnoty a odstranit tak riziko pro zaméstnance. Neni-li mozné
ochranu zdravi zaméstnance zajistit opatrenimi podle odstavce 1, popripadé
jinymi opatfenimi podle tohoto zakona nebo zvlastniho pravniho predpisu, je
zaméstnavatel povinen zdroj rizikového faktoru vyradit z provozu, a neni-li to
mozné, praci zastavit.
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o bezpecnosti
a ochrané zdravi pii praci - 8§ 7

(3) Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby prace s azbestem, s chemickymi karcinogeny
a biologickymi Ciniteli a pracovni procesy s rizikem chemické karcinogenity byly v
rozsahu stanoveném provadécim pravnim piedpisem vzZdy provadény v kontrolovanych
pasmech, ktera budou oznacena a zajisténa tak, aby do nich nevstupovali zaméstnanci,
ktefi v ném nevykonavaji praci, opravy, udrzbu, zkousky, revize, kontrolu nebo dozor.
Kontrolovanym pasmem je zretelné a viditelné oznaceny prostor, stavebné
oddéleny od pracovniho prostredi, je-li to mozné, kde se provadéji ¢innosti, které
na zakladé vyhodnoceni rizika predstavuji riziko pro zdravi a bezpec¢nost
zaméstnancli, a ktery je zajiStény proti vstupu nepovolané osoby. Do
kontrolovanych pasem mohou byt zamé&stnavatelem zarazeny 1 dalSi prace, pii kterych
jsou zameéstnanci vystaveni pusobeni rizikovych faktort, pokud je toho tfeba k ochrané
zdravi zaméstnancil.

(7) Rizikové faktory pracovnich podminek, jejich €lenéni, hygienicke limity, zplsob
jejich zjisStovani a hodnoceni, kontrolovana pasma a minimalni rozsah opatfeni k
ochran¢ zdravi zamé&stnance stanovi provadéci pravni predpis.

44
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bezpecénosti a ochrané zdravi pri praci

§9
(3) Zamé&stnava-li zamé&stnavatel
= a)nejvySe 25 zaméstnancl, mizZe zajistovat ukoly v prevenci rizik sdm, ma-li
znalosti, které odpovidaji poZadavkum zkousky z odborné zpisobilosti podle §
10 odst. 1 v rozsahu odpovidajicimu odbornému nebo profesnimu zaméreni
¢innosti zaméstnavatele,

(7) Plni-li na jednom pracovisti zaméstnavatele ukoly v prevenci rizik vice nez 1
odborné zpisobila osoba, zaméstnavatel pisemné urci, kdo bude provadét koordinaci
jejich ¢innosti.

(8) Péce vedoucich zaméstnancii o bezpecnost a ochranu zdravi pri praci podle §
101 odst. 2 a § 302 pism. c¢) zakoniku prace neni odstavcem 3 dotcena.
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o
bezpecénosti a ochrané zdravi pri praci

§ 10

(2) Predpokladem odborné zpusobilosti fyzicke osoby k ¢innostem koordinatora
bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci na stavenisti (dale jen ,,koordinator®) je

= b) odborna praxe v délce alespon 3 let, jestlize fyzicka osoba ziskala vzdélani
uvedené v pismenu a), nebo v délce alespon 1 rok, jestlize fyzicka osoba ziskala
vysokoskolské vzdélani stavebniho zaméieni nebo vysokoskolské vzdélani v
oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci; za odbornou praxi se povazuje
doba ¢innosti vykonavané pii ptipravé nebo realizaci staveb,
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o
bezpecénosti a ochrané zdravi pri praci

§ 10

(4) Odborné zplsobila fyzicka osoba k zajist'ovani ukolu v prevenci rizik a koordinator

a) pro kazdy kalendarni rok vede v listinné nebo elektronické podobé
chronologicky seznam smluv o vykonu své ¢innosti jako odborné zpusobilé

fyzické osoby k zajiStovani ukoli v prevenci rizik a koordinatora, ktery
opatfuje svym jménem, popripadé jmény a prijmenim, a ¢islem osvédceni, a
uchovava jej po dobu 5 let ode dne skonceni kalendarniho roku, k némuz byl
veden,

b) opatruje zpracované dokumenty souvisejici s vykonem své ¢innosti, jako
odborné zpiisobilé fyzické osoby k zajiStovani ukoli v prevenci rizik a
koordinatora, svym jménem, popripadé jmény a prijmenim, a Cislem
osvédceni, a
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§11

Zv14stni odborna zpusobilost

= (2) Pfedpokladem zvlastni odborné zptisobilosti zaméstnance je
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfri praci

Posileni role koordinatora BOZP

1 Rozsireni pravomoci

Koordinator BOZP muize/musi nové dat pokyn k preruseni praci pfri
bezprostfednim ohrozeni bezpeénosti.

2 Aktualizace planu BOZP

Koordinator je zodpovédny za pribéznou aktualizaci planu BOZP béhem
realizace stavby.

3 Informacni povinnost

Zhotovitelé musi pisemné informovat koordinatora o konkrétnich
pracovnich a technologickych postupech.

Soucinnost s koordinatorem

Zhotovitelé musi plnit opatieni stanovena koordinatorem BOZP a
vyzadovat jejich pInéni od subdodavatelu.



Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfri praci

Zmény v oblasti technické infrastruktury
Mimoradné udalosti

Moznost zpracovani planu BOZP v omezeném rozsahu pfi mimoradnych udalostech.

Udrzba zarizeni
Upresnéni, ze pfi udrzbé technologického zarizeni bez stavebnich praci se plan BOZP
nezpracovava.

Koordinator se neurcuje

Pri pripravé a realizaci staveb siti technické infrastruktury v § 14 odst. 9 pism. d) se koordinator
neurcuje.



Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o bezpecnosti
a ochrané zdravi pii praci - § 14

(4) Zadavatel stavby je povinen vytvorit podminky pro Cinnost koordinatora,

predat koordinatorovi veSkeré podklady a informace pro jeho ¢innost, zejména
pro zpracovani planu bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci na stavenisti (dale
jen ,plan*“), vCetné informace o fyzickych osobach, které se mohou s jeho
védomim zdrZovat na staveniSti, a poskytovat mu potfebnou soucinnost.
Zadavatel stavby je dale povinen tento plian podepsat a zavazat vSechny
zhotovitele vcéetné osob podle § 12, popripadé jiné osoby, k soucinnosti s
koordinatorem po celou dobu pripravy a realizace stavby a k plnéni veSkerych
opatieni stanovenych koordinitorem. Ustanoveni § 17 neni vétou prvni a druhou
dotéeno.
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci - § 14

(5) Koordinator po celou dobu svého urceni stanovuje opatieni k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a koordinuje

a) spolupraci mezi zhotoviteli, a to v€etné téch, kteri se na stavenisti stridaji,

b) Cinnosti zhotovitelii za iCelem ochrany zaméstnancu a prevence pracovnich
urazi a rizik a

¢) vzajemnou informovanost zhotovitelu o aktualnim stavu praci a prijatych
opatrenich pro zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi na stavenisti.

(6) Povinnost koordinatora podle odstavce 5 se vztahuje také na osoby podle § 12.

(7) Koordinator zajistuje ode dne urceni povinnost zhotovitelu podle § 101 odst. 3
a 4 pism. a) zakoniku prace prostrednictvim prubézného seznamovani zhotovitelu
s planem a jeho aktualizacemi.

Dosavadni odstavce 5 a 6 se oznacuji jako odstavce 8 a 9.
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci - § 14

(9) Pii1 pripravé a realizaci staveb
a) u nichz nevznika povinnost doruc¢eni oznameni o zahajeni praci podle § 15 odst. 1,

b) které provadi stavebnik sam pro sebe svépomoci podle zvlastniho pravniho piedpisu,
nebo

c¢) nevyzadujicich povoleni zdméru podle stavebniho zakona, nebo
d) siti technické infrastruktury

= 1. v elektroenergetice o nizkém napéti,

= 2. v plynarenstvi o tlakové hladiné do 4 bar,

= 3. elektronickych komunikaci,

se koordinator podle odstavce 1 neurcuje.
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci - § 15

(2) Budou-li na stavenisti vykonavany prace a Cinnosti vystavujici fyzickou osobu
zvySenému ohrozeni Zivota nebo poSkozeni zdravi, které jsou stanoveny
provadécim pravnim piedpisem, stejné jako v pripadech podle odstavce 1,
zadavatel stavby zajisti, aby byl pf1 pfipravé stavby zpracovan plan podle druhu a
velikosti pIné vyhovujici potfebam zajiSténi bezpecné a zdravi neohroZujici prace, a
aktualizovan. Planzpracevivakeeordindtor: V—planu—musibyt

aby byl pii realizaci stavby
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behem-jeji-realizace—Plan zpracovava a aktualizuje koordinator. V planu musi byt
uvedeny zakladni informace o stavbé a staveniSti, pracovni postupy
navrhované pro jednotlivé prace a pracovni Cinnosti s ohledem na rizika
planovanych praci, zahrnujici konkrétni pozadavky pro jejich bezpec¢né
provadéni, jejich predpokladané casové trvani a posloupnost nebo soubéh;
musi byt prizpisobovan skutenému stavu a podstatnym zménam stavby
béhem jeji realizace. Vlada stanovi nafizenim bliZ8i poZadavky na obsah a rozsah
planu.
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci - § 15 odst. 3 a 4

(3) Budou-li na stavenisti vykonavany zachranné a likvidacni prace v souvislosti s
reSenim mimoradné udalosti podle zvlastniho zakona nebo prace pri odstranovani
nasledkii havarii, pozara, vybuchii a poruch zejména siti a zarizeni technické
infrastruktury, které predstavuji zavazné riziko ohroZeni Zivota, zdravi a
bezpecnosti fyzickych osob, majetku nebo Zivotniho prostredi, zajisti zadavatel
stavby zpracovani planu v omezeném rozsahu tak, aby bylo zajiSténo bezpecné a
zdravi neohrozujici provadéni praci. Za plan v omezeném rozsahu se povazuji
vypracované pracovni a technologické postupy pro zachranné a likvida¢ni prace v
souvislosti s FeSenim udalosti uvedenych ve vété prvni, na jejichz ¢innostech se
dotcené osoby podileji. Plan v omezeném rozsahu je na stavenisti pouzivan pouze
do doby odstranéni udalosti, pro kterou byl zpracovan. Tento plan v omezeném
rozsahu zpracovava a aktualizuje koordinator.

(4) Na prace udrzby technologického zarizeni, pri niz nejsou provadény stavebni
prace na stavenisti, nelze-li je podle jejich povahy podiadit pod ¢innosti podle § 3
odst. 1, se plan nezpracovava.
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci - § 15

(6) Koordinator je povinen diat bezodkladné pokyn zhotoviteli nebo osobé podle §
12 k prerusSeni praci, pokud jsou fyzické osoby vystaveny bezprostirednimu
ohroZeni bezpecnosti, Zivota nebo zdravi. Koordinator o této skute¢nosti
informuje stavbyvedouciho. Prace musi byt preruseny az do doby zjednani
napravy.

56



Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o bezpecnosti

a ochrané zdravi pfi praci - § 16

Zhotovitel je povinen

a) nejpozd¢ji do 8 dnil pred zahdjenim praci na stavenisti pisemné informovat
urc¢en¢ho koordinatora o konkrétnich pracovnich a technologickych postupech,
ktere¢ pro realizaci stavby zvolil, o feSeni rizik vznikajicich pfi téchto postupech,
veetn¢ opatfeni prijatych k jejich odstranéni,

b) poskytovat koordinatorovi soucinnost potiebnou pro plnéni jeho ukold po celou
dobu svého zapojeni do ptipravy a realizace stavby, zejména mu vcas predavat
informace a podklady potfebné pro zhotoveni planu a jeho zmény, brat v ivahu
podnéty a pokyny koordinatora, zacastiiovat se zpracovani planu, tento plan
dodrzovat, zacCastiovat se kontrolnich dnti a postupovat podle dohodnutych
opatfeni, a to v rozsahu, zptisobem a ve lhlitach uvedenych v planu.,

¢) plnit opatreni stanovena koordinatorem a vyZadovat plnéni téchto opatreni
od ostatnich zhotoviteli véetné osob podle § 12, které pro né vykonavaji
¢innosti podle § 3 odst. 1,

d) na pokyn koordinatora podle § 15 odst. 6 prerusit praci.
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Novela zakona ¢. 309/2006 Sb., o bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci - § 18

(2) Koordinator je pfi realizaci stavby povinen
= a) bez zbytecné¢ho odkladu

= 1. informovat vSechny dotfené zhotovitele o bezpecnostnich a zdravotnich rizicich,
ktera vznikla na staveniSti béhem postupu praci,

m 2. upozornit zhotovitele na nedostatky v uplatnovani pozadavki na bezpe¢nost a
ochranu zdravi pti praci zjiSténé na pracovisti prevzatém zhotovitelem, nebo na
nedodrZeni planu, a vyZadovat zjednani napravy; k tomu je opravnén navrhovat
piiméfena opatieni,

= 3. oznamit zadavateli stavby ptipady podle bodu 2, nebyla-li zhotovitelem
neprodleng ptijata pfimétend opatieni ke zjednani napravy; na zaklad¢ tohoto
oznameni je zadavatel stavby povinen pfijmout opatieni k odstranéni nedostatki
vytykanych koordinatorem,

= 4. postupovat pii vykonu své ¢innosti v soucinnosti s dalSimi odborné zptsobilymi
fyzickymi osobami vykonavajicimi svoji ptisobnost podle zvlaStnich pravnich
piedpist,

= 5. udélit zhotoviteli nebo osobé podle § 12 pokyn podle § 15 odst. 6,

= b) provadét dalsi ¢innosti stanovene provadécim pravnim piedpisem.
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prace - § 105 odst. 7

(7) Vlada stanovi narizenim

a) ¢lenéni pracovnich uUrazd,

b) zplisob evidence Urazl a jeji naleZitosti,

c) zpUsob ohlaseni pracovniho Urazu a jeho nalezitosti,
d) zplsob zasilani zaznamu o Urazu a jeho nalezitosti,

e) okruh organd a instituci, kterym se ohlasuje pracovni Uraz a zasila
zaznam o Urazu.

Jiz nebude stanoven vzor zaznamu o Urazu a vzor zaznamu o urazu — hlaseni
zmen.
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o
povinnostech zameéstnavatele pri
pracovnich urazech

Cilem narizeni vlady:

digitalizace agend Statniho Uradu inspekce prace ve vztahu k
zaméstnavatell a obéandim,

odbourani administrativni zatéze zaméstnavatell pri komunikaci se
statni spravou,

usnadnéni a urychleni procesu zpracovani hlasenych Grazd SUIP, popr.
dalSim subjektim

reseni problém0 zaznamu o Grazu — hlaseni zmén — administrativni
zatéZ a Casto neplnéna povinnost zameéstnavatele — zameéstnavatel si vybere
v ramci uzivatelského Uctu na portale prislusny zaznam o Urazu a provede
zménu — nebude se tedy vyplfiovat novy formular

vzhledem k tomu, Ze jiz nebudou zaméstnavatelé vyplnovat pisemné
formular, nebude NV stanoven vzor, ale nalezitosti ohlaseni a zaznamu
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech

zamestnavatele pfri pracovnich urazech

§ 2 Clenéni pracovnich arazi:

smrtelny pracovni Uraz, kterym se rozumi takové poskozeni zdravi, na
jehoz nasledky Urazem postizeny zaméstnanec nejpozdéji do 1 roku ode
dne, kdy k pracovnimu Urazu doSlo, zemrel,

zavazny pracovni Uraz, kterym se rozumi Uraz, u kterého trva
hospitalizace Grazem postizeného zaméstnance vice nez 5 po sobé
jdoucich kalendarnich dnti, nebo Ize-li vzhledem k povaze zranéni
takovou dobu hospitalizace predpokladat; nebo zivotu nebezpecny nebo
hromadny pracovni Uraz podle jiného pravniho predpisu
upravujiciho bezpecnost a ochranu zdravi pri praci a bezpecnost provozu pri
hornické ¢innosti a pri Cinnosti provadéné hornickym zptisobem3),

pracovni Uraz, u kterého doslo ke zranéni zaméstnance s docasnou
pracovni neschopnosti delsSi nez 3 kalendarni dny, pricemz se
nejedna o Uraz zavazny nebo smrtelny,

pracovni Uraz, u kterého nebyla zplisobena docasna pracovni
neschopnost nebo byla zplsobena doc¢asna pracovni neschopnost
nepresahujici 3 kalendarni dny.
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech
zameéstnavatele pfi pracovnich urazech

§ 3 Kniha aGrazi

(1) Zaméstnavatel vede evidenci o vSech Urazech v knize Urazl v elektronické nebo
listinné podobé. Evidence obsahuje tyto Udaje:

a) jméno, popripadé jména, a prijmeni (dale jen ,jméno™) Urazem postizeného
zaméstnance®),

by datum a Cas Urazu,

o misto, kde k Urazu doslo,

d) €innost, pfi niz k Urazu doslo,
e) celkovy pocet zranénych osob,

fn druh zranéni a zranénou ¢ast téla podle prilohy ¢. 1 k tomuto narizeni, je-li tato
informace zaméstnavateli znama,

) popis Urazového déje,
hy druh Urazu podle § 2,
» zdroje Urazu,
j  priciny Urazu,
© jména svédkd drazu a
) jmeéno a pracovni zarazeni toho, kdo Udaje zaznamenal.
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech
zameéstnavatele pfi pracovnich urazech

§ 3 Kniha aGrazi

(2) Pokud byl Urazem postizeny zaméstnanec vyslan nebo docasné pridélen k
jinému zaméstnavateli a doSlo-li k Urazu u tohoto zaméstnavatele, oznami
tento zamestnavatel uraz bez zbytecného odkladu zamestnavateli Grazem
postizeného zaméstnance. Udaje podle odstavce 1 do knih Urazt zaznamenaji
oba zaméstnavatelé.

(3) Zameéstnavatel vyda zaméstnanci na jeho zadost potvrzenou kopii nebo
vypis Udajl o jeho Urazu z knihy Urazl. V pripadé smrtelného Urazu
zameéstnavatel vyda tyto pisemnosti rodinnym prislusnikim zaméstnance na
jejich zadost.
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech
zameéstnavatele pfi pracovnich urazech

§ 4 Ohlaseni pracovniho Urazu a zaslani zaznamu o pracovnim uUrazu

Ohlaseni pracovniho Urazu a zaslani zaznamu o pracovnim Urazu prisluSnému
oblastnimu inspektoratu prace nebo prislusnému obvodnimu banskému uradu
podle § 5 odst. 1 a § 6 odst. 1 zaméstnavatel provede elektronicky
prostrednictvim portalu Statniho Uradu inspekce prace vedeného podle zakona
o0 inspekci prace (dale jen ,portal Uradu®), a to s nalezitostmi podle priloh €. 2 a
3 k tomuto nafrizeni a ve formatu a strukture zverejnéné timto Uradem.

64



Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech
zameéstnavatele pfi pracovnich urazech

§ 5 Ohlaseni pracovniho drazu

(1) Zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance ohlasi zavazny nebo smrtelny
pracovni Uraz bez zbytecného odkladu prostrednictvim portalu Gradu

a) oblastnimu inspektoratu prace podle mista, kde k pracovnimu Urazu
dosSlo, pokud se podle jiného pravniho predpisu na néj, zaméstnance, fyzickou
nebo pravnickou osobu anebo na jejich cinnost vztahuje plsobnost organt
inspekce prace, nebo

b) obvodnimu banskému aradu podle mista, kde k pracovnimu Urazu doslo,
podléha-li jeho Cinnost, pracovisté nebo technické zarizeni vrchnimu dozoru
organt statni banské spravy podle jiného pravniho predpisu.

(2) Zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance ohlasi pracovni Uraz bez zbytecného
odkladu odborové organizaci a zastupci pro oblast bezpecnosti a ochrany
zdravi pFi praci, pokud u zaméstnavatele plsobi.

(3) Zamestnavatel urazem postizeného zaméstnance ohlasi pracovni uraz bez zbytecného
odkladu Uzemné prislusnému Utvaru Policie Ceské republiky podle mista, kde k
pracovnimu Urazu doslo, nasvédcuiji-li zjisténé skutecnosti tomu, ze v souvislosti s
pracovnim Urazem byl spachan trestny cin, nebo v pripadé smrtelného pracovniho urazu.
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech
zameéstnavatele pfi pracovnich urazech

§ 5 Ohlaseni pracovniho drazu

(4) Zaméstnavatel smrtelnym Grazem postizeného zaméstnance ohlasi pracovni Uraz
bez zbytecného odkladu zdravotni pojist'ovné, u niz byl zaméstnanec pri vzniku
pracovniho Urazu pojistén.

(5) Ohlaseni podle odstavcl 2 az 4 zasle zaméstnavatel elektronicky nebo v listinné
podobé. Pro naleZitosti ohlaseni se pouZije priloha €. 2 k tomuto narizeni obdobné.
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech
zameéstnavatele pfi pracovnich urazech

§ 6 Zaslani zaznamu o pracovnim Urazu

(1) Zaméstnavatel Urazem postizeného zaméstnance zasle prostrednictvim portalu Uradu
zaznam o pracovnim Urazu, s vyjimkou pracovniho Urazu podle § 2 pism. d), nejpozdéji
do 15 pracovnich dnii ode dne, kdy se o pracovnim Urazu dozveédél,

a) oblastnimu inspektoratu prace podle mista, kde k pracovnimu Urazu doslo, pokud se
podle jiného pravniho predpisu) na n&j, zaméstnance, fyzickou nebo pravnickou
osobu anebo na jejich cinnost vztahuje plisobnost organll inspekce prace, nebo

by obvodnimu banskému Uradu podle mista, kde k pracovnimu Urazu doslo, podléha-li
jeho cinnost, pracovisté nebo technické zarizeni vrchnimu dozoru organd statni
banské spravy podle jiného pravniho predpisu.

(2) Pro Ucely zajisténi podpisu Urazem postizeného zaméstnance, svédkdl, zastupce
zaméstnancl pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, zastupce odborové organizace a
zaméstnavatele zaméstnavatel zaslany zaznam o pracovnim Urazu podle odstavce 1
vytiskne z portalu Uradu a necha jej podepsat nebo jej v elektronické podobé
ulozi a zajisti jeho podepsani uznavanymi elektronickymi podpisy. Zaméstnavatel je
povinen uchovavat podepsany zaznam o pracovnim Urazu zaméstnance po dobu 10 let.
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech
zameéstnavatele pfi pracovnich urazech

§ 6 Zaslani zaznamu o pracovnim Urazu

(3) Po jedné kopii zaznamu o pracovnim Urazu podle odstavce 2 preda zaméstnavatel
bez zbyte¢ného odkladu Urazem postizenému zaméstnanci, zastupci zaméstnanci
pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a zastupci odborové organizace, pokud u
zaméstnavatele plsobi. V pripadé smrtelného pracovniho Urazu preda jednu kopii
rodinnym prislusniklim Urazem postizeného zaméstnance.
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech
zameéstnavatele pfi pracovnich urazech

§ 7 Zaslani zaznamu o pracovnim urazu

Zameéstnavatel zasle zaznam o pracovnim Urazu podle § 6 odst. 2 elektronicky nebo v
listinné podobé nejpozdéji do 15 pracovnich dnti ode dne, kdy se o pracovnim Urazu
dozvédél,

. Uzemné prisluénému Gtvaru Policie Ceské republiky podle mista, kde k
pracovnimu Urazu doslo, nasvédcuiji-li zjisténé skutecnosti tomu, ze v souvislosti s
pracovnim Urazem byl spachan trestny cin, nebo v pripadé smrtelného
pracovniho Urazu,

b) zdravotni pojist'ovné, u které byl pracovnim Urazem postizeny zaméstnanec pfi
vzniku pracovniho Urazu pojistén.
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech
zameéstnavatele pfi pracovnich urazech

§ 8 Zaslani zaznamu o pracovnim Urazu

Zameéstnavatel zasle zaznam o pracovnim Urazu podle § 6 odst. 2 elektronicky
nebo v listinné podobé pro Gcely likvidace pojistnych udalosti z divodu
zakonného pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za skodu pfi pracovnim
Urazu nebo nemoci z povolani i organizacni jednotce pojist'ovny, u které je
pro tento Ucel pojistén.
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech
zameéstnavatele pfi pracovnich urazech

§ 9 Aktualizace zaznamu o pracovnim Urazu

(1) Dozvi-li se zaméstnavatel o skutecnostech, které vedou ke zméné Udajll
uvedenych v odeslaném zaznamu o pracovnim Urazu podle § 6 odst. 1, bez
zbytecného odkladu aktualizuje zaznam o pracovnim Urazu v portalu Uradu a
zaSle jej prostrednictvim portalu Uradu oblastnimu inspektoratu prace nebo
obvodnimu banskému Uradu podle mista, kde k pracovnimu Urazu doslo.

(2) Ustanoveni § 6 az 8 o zaznamu o pracovnim Urazu se pro aktualizovany
zaznam o pracovnim Urazu pouziji obdobné.
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Narizeni viady €. 322/2025 Sb., o povinnostech
zameéstnavatele pfi pracovnich urazech

§ 10 Prechodné ustanoveni

§ 11 Zrusovaci ustanoveni

§ 12 U¢innost — od 1.1.2026

Priloha €. 1 — Klasifikace druhu zranéni a pro zranénou ¢ast téla
Priloha C. 2 — Nalezitosti ohlaseni pracovniho Urazu

Priloha €. 3 — Nalezitosti zaznamu o pracovnim Urazu
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Novela zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky
zakon - § 65 odst. 4 — zakon €. 267/2025
Sbh.

Podminka véku nebo pIné svépravnosti se pro vykon Cinnosti pri praktickém
vyucovani neuplatni, pokud Skola zajisti, ze je ¢innost vykonavana pod
primym dohledem instruktora na pracovisti pravnickych nebo fyzickych
osob, kde zaci vykonavaji praktické vyucovani, nebo ucitele. Ustanoveni § 29
odst. 4 a 5 nejsou dotcena."

U&innost od 1. 9. 2025
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Novela vyhlasky ¢. 79/2013 Sb. -
vyhlaska ¢. 449/2025 Sb.

Dlvodova zprava:

nové stanoveni nékterych postupl v poskytovani pracovnélékarskych sluzeb
(konkrétné posuzovani zdravotni zplsobilosti k praci) v pfipadé vyhlaseni
krizovych stavl ¢ nafizeni mimoradnych opatreni dle zakona C.
258/2000 Sb.,

v ramci feSeni pandemie zplsobenou onemocnénim covid-19, zplsobené
koronavirem SARS-CoV-2, byla zjisttna nedostatecna pruznost
pracovnélékarskych sluzeb,

reSeni aplikacnich obtizi v ramci prilohy vyhlasky, jez stanovuje rizikové
faktory a nemoci, které pri vyskytu téchto faktorl vylucuji nebo omezuiji
zdravotni zplsobilost k praci, rozsah odbornych vysSetfeni a Ccetnost
lékarskych prohlidek v pripadech, kdy se nepostupuje podle § 11 vyhlasky,
vCetné profesnich rizik — snaha o zpresnéni, zjednoduseni a aktualizaci

dle antibyrokratického balicku III byl ukotven vzor lékarského posudku o
zdravotni zpQsobilosti k praci a vzor lékarského posudku o zdravotni
zpUsobilosti k praktickému vyucovani a praktické pripravé do novych priloh
vyhlasky.

U&innost od 1. 1. 2026
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Novela vyhlasky ¢. 79/2013 Sb. -
vyhlaska ¢. 449/2025 Sb.

NejdUlezitéjsi zmeény:

vyhlaska nové obsahuje dalsi prilohy a stavajici priloha se stava prilohou C.
1 k této vyhlasce

§ 5 odst. 2 — Dokumentace o pracovnélékarskych sluzbach — soucasti
dokumentace je kopie evidence rizikovych praci, vyzada-li si ji poskytovatel
PLS

§ 5a — nahradni postupy, organizace a provadeni PLS pri vyhlaseni
nouzového stavu, stavu ohrozeni statu, valecného stavu nebo pri narizeni
mimoradného opatreni pri epidemii a nebezpedi jejiho vzniku — vstupni a
periodické prohlidky, dohled, poradenstvi

§ 10 odst. 2 — vstupni prohlidka v pripadé prevedeni zaméstnance na jinou
praci za odliSnych podminek stava prohlidkou mimoradnou v Uplném
rozsahu - § 12 odst. 2 pism. g)

§ 11 odst. 2 pism. a), b) — pisemna forma vyzadani se periodické prohlidky
§ 11 odst. 5 — periodické prohlidky u dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomer

§ 11 odst. 6 — den rozhodny pro stanoveni terminu periodické prohlidky —
zmeéna Upravy tak, aby odpovidala mimoradné prohlidce v Uplném rozsahu,



Novela vyhlasky ¢. 79/2013 Sb. -
vyhlaska ¢. 449/2025 Sb.

NejdUlezitéjsi zmeény:

§ 12 odst. 1 — rozSifren Ucelu mimoradnych prohlidek — ztrata nebo zména
zdravotni zpQsobilosti, zarazeni k dosud nezohlednénému rizikového
faktoru, zvySeni miry rizika jiz zohlednéného rizikového faktoru prevedeni
na jinou praci, ktera je vykonavana za odliSnych podminek

§ 12 odst. 2 pism. f) bod 3 — mimoradna prohlidka - preruseni vykonu prace
na dobu delSi nez 6 mésicll — netyka se kategorie prvni (pozor na profesni
riziko nebo jiny pravni predpis), materska nebo rodiCovska dovolena nebo
neplacené volno bezprostredné navazujici na Cerpani rodicovské dovolené

§ 12 odst. 2 pism. g) — zarazeni k dosud nezohlednénému rizikové faktoru
nebo pred prevedenim na jinou praci, pokud jde o praci vykonavanou za
odliSnych podminek

§ 12 odst. 4 — rozsSireni mimoradnych prohlidek v Uplném rozsahu - § 12
odst. 2 pism. g)

§ 14a — zmeéna pravni upravy lékarskych prohlidek ke vzdé€lavani nebo v
priibéhu vzdélavani
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Novela vyhlasky ¢. 79/2013 Sb. -
vyhlaska ¢. 449/2025 Sb.

NejdUlezitéjsi zmeény:

§ 15 odst. 1 — Zadost o provedeni pracovnelékarské prohlidky — rozsireni o
tydenni pracovni dobu, délku smény a jiné skutecnosti rozhodné pro
posouzeni zdravotni zpUsobilosti

§ 16 — Iékarsky posudek — navazuje na § 15 odst. 1 a stanovi vzor — priloha
¢. 2 — neplati pro lékarské posudky o zdravotni zplsobilosti k praci, jsou-li
pozadavky k posouzeni zdravotni zplsobilosti upraveny jinymi pravnimi
predpisy

zména piilohy ¢. 1 Cast I — rizikové faktory pracovnich podminek — olovo,
diisokyanaty, chladova zatéz, celkova fyzicka zatéz

Zména piilohy & 1 Cést II. — profesni rizika — rozsifeni o nékteré &innosti na
vyhrazenych technickych zarizenich a zména bodu 11 - zpresnéni a

rozSireni o rizikovy faktor ve druhé kategorii — pracovni poloha a lokalni
svalova zatéz

priloha €. 2 — vzor |ékarského posudku o zdravotni zplsobilosti k praci
priloha ¢. 3 - vzor lékarského posudku o zdravotni zpCsobilosti k
praktickému vyucovani a praktické priprave
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Zaver seminare

Lektor: Robert Krepinsky — mobil 603 301 582

Clen Rady vlady pro BOZP — poradniho organu viady
CR

predseda Stalého vyboru pro legislativu pri Rade
vlady pro BOZP
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